
Compte-Rendu du CDAS du 25 juin 2018

 
1 – Approbation du PV du CDAS du 27 mars 2018

Le PV a été adopté à l'unanimité.

2 – Actions innovantes

• KADO DRIVE

Les enfants  nés  entre  2001 et  2003 et  présentant  le  code,  pourront obtenir  un KADO DRIVE, d'un
montant de 50 € ou 70 € (pour les quotients familiaux inférieurs à 1 120 €). Ce dernier est accepté dans
toutes  les  auto-écoles.  Nous  avons  soutenu  cette  action,  en  considérant  qu'elle  apportait  une  aide
substantielle et mesurée.
Seules 24 réponses ont été réceptionnées à ce jour, alors que 50 enfants semblent être concernés par le
dispositif. Il est rappelé que l'avis d'imposition n'est demandé que pour bénéficier des 70€. Nous vous
invitons donc, si vous êtes concernés, à vous manifester auprès de la délégation sociale avant le 9 juillet.

• Sport au travail

Suite au sondage, 70 collègues ont répondu favorablement à cette proposition, dont une cinquantaine sur
Lons, avec une préférence pour le yoga et le pilate. 
A compter de septembre 2018, un cycle de 12 séances de yoga sera proposé le mardi de 12h15 à 13h15
dans la salle de réunion du bâtiment A. Une séance gratuite de découverte sera proposée au préalable.
Une participation de 10 € sera demandée pour l'inscription au cycle et couvrira la licence collective.  

3 - Point sur le CAL 2018

• Arbre de Noël

Cette année, les bons cadeaux prendront une nouvelle forme : soit entièrement dématérialisés et envoyés
par mail, soit une carte cadeau envoyée au domicile de l'agent. Nous avons défendu le format papier dans
la mesure où les bons dématérialisés sont uniquement utilisables sur internet et peuvent entraîner des
frais de ports. Dans tous les cas, ils ne transiteront plus par la délégation.
Comme il  avait  été  annoncé précédemment,  le  lunch sera  entièrement  sucré cette  année.  En cas  de
nouvelle baisse de sa fréquentation, sa suppression sera de nouveau envisagée.

• Retraités

44 personnes ont bénéficié de la sortie à Auxerre, bien appréciée. 
Ils ont constitué la majorité des participants à la sortie Musée Peugeot, 32 retraités et 6 actifs.
Du fait de la suppression du repas de Noël à Salins, nous avons à nouveau demandé que soit organisé un
repas sur Lons avec location de salle et traiteur. Cela sera envisagé en septembre, selon le budget restant.



• Sorties familiales

La sortie Aquaparc n'a pour l'instant pas rencontré un vif succès, seule une inscription à ce jour. En cas
d'échec, une sortie Europapark sera programmée en octobre.

• Action de prévention

Cette année, le thème abordé cet automne sera la prévention contre le cancer, sous forme d'ateliers et non
de conférence.

4 – Questions diverses

Il  nous a été annoncé la suppression du poste de l'assistante de la délégation de l'action sociale.  La
collègue rejoindra les services courant août.
La déléguée à l'action sociale souhaite organiser un nouveau groupe de travail en septembre, afin de
lancer les sorties collectives de l'année prochaine. Une fois de plus, nous nous sommes opposés à cette
formule qui vide de sa substance le CDAS. Ce dernier est en effet de plus en plus bref. Toutefois, nous
sommes la seule organisation syndicale locale à porter cette position. 
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